
项目支出绩效自评表
(2022年度)

项目名称 后勤保障项目

主管部门 实施单
新疆维吾尔自治区扶贫开发办公室（自治区移民管理

局）机关服务中心 位

项目资金
（万元

新疆维吾尔自治区扶贫开发办公室（自治
区移民管理局）机关服务中心

）

全年预算
年初预算

数
数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 63.00 63.00 63.00 10 100.00% 10.00分

其中：当年财政拨款 63 63 63

      

— — —

上年结转资金 0 0

  

— — —

其他资金 0 0 — — —

预期目

年度总体

目标

标 实际完成情况

切实保障好全办上挂领导、借调、调训干部及新招录的985工程院
校公务员、大学生志愿者、天池计划工作人员解决房屋租赁费共63
万元。

后勤保障项目完成租房20套，租赁宿舍家具损害率小于1%，全年
安全事故发生率小于5%，基本生活保障率大于80%，成本浪费率小
于5%，调训干部满意度超过95%。已达到预期绩效目标,有效保障

了工作人员的生活，提供了良好履职基础，有效提升了提高服务
社会发展能力。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值
偏差原因分析及

改进措
得分

施

数量指

产出指

年度绩效
指标完成
情况

标

标 房屋租赁数 <=20套 20套 15 15

质量指标 租赁宿舍家具损害率 <=1% 1% 10 10

质量指标 全年安全事故发生率 <=5% 5% 10 10

质量指标 基本生活保障率 >=80% 80% 10 10

时效指标 宿舍租赁期限 <=1年 1年 15 15

成本指标 成本浪费率 <=5% 5% 10 10

经济效益
指

效益指标

标

社会效益
指标

提供良好履职基础，提高服
务社会发展能力

有效提升 有效提升 10 10

生态效益
指标

可持续影
响指标

满意度指
标

满意度指
标

调训干部满意度 >=95% 95% 10 10

总分 100 100.00分


