
自治区财政项目支出绩效自评表

项目名

(2022年度)

称 培训项目

预算单位 实施单新疆维吾尔自治区贫困地区宣传教育中心 位

全年预算

新疆维吾尔自治区贫困地区宣传教育中心

数 分值 执行率 得分年初预算数 全年执行数

年度资金总额 100. 00 100. 00 100.00 10 100. 00 10

预算执行情况
其中：当年财政拨款 100 100 100

(万元)
0 0 0上年结转资金

其他资金 0 0

预期目标 实际完成情况

年度目标完成
坚持精准扶贫精准脱贫基本方略，分级分类、精准培训、全面覆盖，高质量开展脱贫攻坚干部教育培训，
实现“五类干部”全覆盖，持续提升扶贫干部能力， 凝心聚力打赢脱贫攻坚战，确 保如期完成脱贫攻坚目

标任务，确保全面建成小康社会。

通过培训解决不会干不愿干的问题”变 “输血”为“造血”, 提高建档立卡贫困人口自
我发展能力，实现转移就业、创业就业，增 加收入， 摆脱贫困，为打好脱贫攻坚战夯实

基础。

情况

一级指标 二级指标 三级指标 分值 得分年度指标值 实际完成值 偏差原因分析及改进措施

数量指标 培训人员 6>=320人 6350

数量指标 学懂会用人数增加 >=300人 6 6320

3次数量指标 培训次数 3 8 8

质量指标 培训合格率 ≥90% 6 695%
产 出指标

质量指标 培训计划按期完成率 6 6≥90% 95%

质量指标 培训出勤率 8 8≥95% 95%年度绩效指标完成
情况 时 效指标 培训完成时间 2022年11月30日前 2022年11月20日 5 5

成本指标 成本节约率 8% 5 5≤ 10%

经济效益指标 提高培训效率 15 1530%≥20%
效益指标

经济效益指标 提高资金使用率 ≥95% 96% 15 15

5 5满意度指标 学员干部对培训班的满意度 ≥90% 95%
满意度指标

5 5满意度指标 学员对授课人员的满意度 ≥90% 95%

总分 100 100


